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Decidido a Continuar su ColaboraciónDecidido a Continuar su Colaboración
con sus Amigoscon sus Amigos

Fuertes Caminos

Fuerzas Unidas

 Programas de Intercambio

Escuelas Profesionales

El Ejército de los Estados Unidos
 y las Américas

Conferencia  de los
Ejércitos Americanos Adiestramiento Conjunto



DESDE LA C ONTENCION

•  Disuasión Estratégica  y
    Contraataque
•  Despliegue Avanzado
•  Refuerzo
• Movilización

HASTA LA PROYECCION 
DE FUERZA :
•  Disuasión  y Defensa
•  Presencia  Avanzada
•  Reacción durante Crisis
•Reconstitución

Cambio de Misión



Ambiente

Reducción de Personal  a 450.000

40% de Reducción del  Presupuesto

35% de Reducción de la Base de 
Materiales

650 Bases Militares Cerradas 
(Globalmente)

Disminución de
Recursos

Expansión
de Misiones

Aldea Global:
El Factor CNN

125.000 Soldados en el Ultramar

Promedio Diario de 28.000
Desplegdos a 70 Países

Incremento de 300%  en 
Despliegues Operacionales 

Desde 1990



LaVisión del Ejército

El mejor Ejército del mundo -- capacitado y listo El mejor Ejército del mundo -- capacitado y listo 
para la  victoria.  Una Fuerza Total compuesta de para la  victoria.  Una Fuerza Total compuesta de 
soldados y civiles de calidad:soldados y civiles de calidad:
Una organización fundamentada en el mérito Una organización fundamentada en el mérito 
Una parte integral del Grupo ConjuntoUna parte integral del Grupo Conjunto
Equipado con las armas y equipo más modernos que Equipado con las armas y equipo más modernos que 
el país puede proveerel país puede proveer
Capaz de responder a las necesidades del paísCapaz de responder a las necesidades del país
Cambiando para enfrentar los retos actuales ... Cambiando para enfrentar los retos actuales ... 
futuros y .... del Siglo XXIfuturos y .... del Siglo XXI



Operaciones Multinacionales 
son la Norma

La Aplicación Simultánea La Aplicación Simultánea La Aplicación Simultánea 
de Capacidades de Capacidades de Capacidades 

ComplementariasComplementariasComplementarias

Exigen:

• Entendimiento Mutuo —Doctrina Común

• Cooperación

• Habilidad

• Imaginación

• Flexibilidad

• Adaptabilidad

• Paciencia



Entrenado y Listo . . .  para Combatir y Vencer Entrenado y Listo . . .  para Combatir y Vencer 
las Guerras de las cuales participa Nuestro Paíslas Guerras de las cuales participa Nuestro País

Aspectos Imprescindibles para el Ejército 
de los EE.UU. - Hoy y en el Futuro

CAPACITACION

ENTRE-
NADO Y
LISTO

  ADIESTRAMIENTO

MEZCLA DE
FUERZAS

DOCTRINA

 EQUIPO 
MODERNO

DE JEFES

  PERSONAL 
  DE CALIDAD    



Personal de Calidad

√  Reclutas de Calidad
√  Retener Personal de Calidad
√  ServicioActivo, Guardia 

Nacional, Reserva,
    Civiles, Contratistas, 

Familias

El Ejército El Ejército ees Formado por Personal de Calidad !s Formado por Personal de Calidad !

El Ejército de los EE.UU. en 
el año 2010



Capacitación de Jefes
√  Sistema de Educación del 

Ejército
•  A nivel Institucional
•  A nivel de Unidad
•  Para los civiles

√  Oficiales, Oficiales 
Técnicos,

      Suboficiales y Civiles

¡La Capacitación de Jefes es una inversión de 20 años!¡La Capacitación de Jefes es una inversión de 20 años!

El Ejército de los EE.UU. en 
el año 2010



Adiestramiento

√  Centros de Adiestramiento de Combate 
√  Escenario Total

•  Condiciones Variadas
    •  Conjuntas, Combinadas e Interinstitucionales 
√  Adiestramiento en la Guarnición de Origen

El Adiestramiento es el Elemento Común!El Adiestramiento es el Elemento Común!

El Ejército de los  EE.UU. 
en el año 2010



Mezcla de Fuerzas

√ Blindadas/Ligeras/Fuerzas de 
Operaciones Especiales

√ Activas/Reserva/Guardia Nacional/
Civiles

√ Combate/Servicio de Combate/
Apoyo de Servicio de Combate

La Configuración y la EstructuraLa Configuración y la Estructura
de la Fuerza en el Siglo XXI . . .de la Fuerza en el Siglo XXI . . .

“Sincronización “Sincronización 
perfecta del perfecta del 
Ejército”Ejército”

El Ejército de los EE.UU. en 
el año 2010



Doctrina

√ Filosofía Común
√ Idioma Común
√ Objetivo Común
√ Unidad de Esfuerzo

La Doctrina es la Fuerza Propulsora de los Cambios!La Doctrina es la Fuerza Propulsora de los Cambios!

El Ejército de los EE.UU. en 
el año 2010



Equipo Moderno
√  Vencer la Guerra de Informaciones
√ Superaren Maniobras 
√  Llevar a Cabo Ataques de Precisión
√  Proyectar y Sostener las Fuerzas
√  Proteger la Fuerza

Perfeccionar al Perfeccionar al 
SoldadoSoldado

El Ejército de los  EE.UU. en 
el año 2010

Equipar la FuerzaEquipar la Fuerza



Estes Factores no Cambiaran

UNIDADESUNIDADES

Entrenadas y ListasEntrenadas y Listas

Enfoque de Combate  Enfoque de Combate  
Divisiones que Inspiran Divisiones que Inspiran 
ConfianzaConfianza

PERSONAL DEL EJERCITO PERSONAL DEL EJERCITO 
Capacitación de JefesCapacitación de Jefes
Soldados, Civiles y Familias Soldados, Civiles y Familias 
de Calidadde Calidad

Enfoque de GrupoEnfoque de Grupo

SISTEMA DE VALORESSISTEMA DE VALORES

       Ejemplo para el Mundo       Ejemplo para el Mundo

       Servicio Abnegado por la             Servicio Abnegado por la      
NaciónNación

       Deber, Honor, Patria       Deber, Honor, Patria



Sumario

Entrenado y Listo ... hacia el Siglo XXI


